
Выписка из документа «Изменения и дополнения к Программе развития 

МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка на 2022-2027 годы» 

приказ №169 от 25.08.2023 год 
 

Изменения и дополнения в Программу развития 

МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка 

на 2022-2027 гг. 

        На основании приказа МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка от 

25.08.2023 №169 «О внесении изменений и дополнений в Программу 

развития МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка на 2022-2027 годы» 

внести в Программу развития МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка 

следующие изменения и дополнения: 

1. Дополнить «Паспорт программы развития» следующим 

содержанием: 

- статья 67.1 Конституции Российской Федерации, согласно которой 

важнейшим приоритетом государственной политики Российской 

Федерации являются дети (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/95c44edbe33a9a

2c1d5b4030c70b6e046060b0e8/ 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (с 

изм. и доп., от 04.08.2023) 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2021 № 400 «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации» 

https://base.garant.ru/401425792/ 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей» https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405579061/ 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования» (зарегистрирован 28.12.2022 № 

71847) https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405942493/ 

- Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2022 № 955 «О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования и образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями» (зарегистрировано в 

Минюсте России 6 февраля 2023 № 72264) 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/406215349/ 
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Цель и задачи 

Цель: Совершенствование в ДОУ интегративного образования в 

соответствии с ФГОС ДО, с требованиями федеральной образовательной 

программы дошкольного образования (далее – ФОП ДО), реализующих 

право каждого ребенка на качественное дошкольное образование, 

полноценное развитие в период дошкольного детства, как основы успешной 

социализации и самореализации. 

Задачи: 

1. Осуществить переход на ФОП ДО с 01.09.2023, обеспечивая 

эффективную работу ДОУ в современных условиях при решении задач, 

определенных в ФГОС ДО, ФОП ДО, профессиональном стандарте для 

педагогов дошкольного образования. 

2. Создать условия для формирования эффективной образовательной среды 

в дошкольной организации с целью разностороннего развития 

воспитанников в период дошкольного детства с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных 

ценностей российского народа. Исторических и национально-культурных 

традиций. 

3. Внедрение пакета типовых документов дошкольной образовательной 

организации в соответствии с требованиями федеральной 

образовательной программы. 

 

2. Дополнить «3. КОНЦЕПЦИЯ И СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ МБДОУ 

№3 «ТЕРЕМОК» п. Красная Горбатка» 

В Концептуальные основы Программы развития МБДОУ 

Основными целевыми установками МБДОУ должны стать: 

 Вместо слов «реализация образовательной программы на основе ФГОС…», 

читать «реализация образовательной программы дошкольного образования в 

соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО…»  
 

В «4. Содержание и направления по реализации программы развития 

 Стратегия и тактика развития МБДОУ» 

Дополнить: 

1. Переход на ФОП ДО. 

Создание рабочей группы по обеспечению перехода на применение ФОП ДО. 

Ознакомление педагогических работников с утвержденной Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО). 

Определение объема работ по корректировке ООП дошкольного образования 

МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная Горбатка и локальных нормативных актов. 

Приведение документов ДОУ в соответствие с ФОП ДО. 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы: 

1. Созданы оптимальные материально-технические. Кадровые и 



организационно-методические условия организации образовательного 

процесса в дошкольной организации в соответствии с требованиями 

ФОП ДО. 

2. Предметно-пространственная образовательная среда отвечает 

современным требованиям. Обновлена безопасным оборудованием и 

инвентарем с учетом особенностей каждого возрастного периода в 

соответствии с ФГОС ДО и требованиями ФОП ДО. 

3. Расширено взаимодействие с социумом и сетевым окружением 

дошкольной организации. 

 

Возможные риски: 

1. Возникновение трудностей у педагогов, реализующих ФОП ДО. 

2. Низкая компетентность родителей (законных представителей). 

3. Недостаточная информированность населения об образовательных 

услугах. 

4. Значительные затраты времени. 

5. Недостаточное методическое и игровое оснащение по патриотическому 

воспитанию детей дошкольного возраста. 

Способы их минимизации: 

1. Прохождение курсов квалификации педагогическими работниками по 

вопросам применения ФОП ДО, организация образовательной 

платформы, ресурсов для онлайн взаимодействия, организация научно-

практических семинаров, тренингов, работы педагогических мастерских 

конкурсов профессионального мастерства, мастер-классов. Пополнение 

базы методической литературы. 

2. Разработка способов трансляции педагогических находок и 

методических приемов педагогической деятельности, организация и 

проведение разнообразных мероприятий, в том числе и онлайн-

взаимодействия. 

3. Выпуск информационной продукции, освещение вопросов через 

социальные сети (VK, Телеграмм-канал, сайт ДОУ), СМИ, встреча с 

родителями (законными представителями). 

4. Организация сетевого взаимодействия участников Программы, 

эффективное распределение функциональных обязанностей. 

5. Приобретение методических пособий в соответствии с требованиями 

ФОП ДО. Организации эффективной образовательной среды с целью 

развития и приобщения детей к духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям российского народа. 

 

3.  Дополнить «ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ». 

В «Содержание и направления по реализации программы развития» 

Дополнить: 



№ Направления программных 

мероприятий, мероприятия 

(инновационные проекты) 

Сроки реализации Исполнители 

1.Создание системы управления качеством образования, консультационное и экспертное 

сопровождение разработки нового содержания образов соответствии с основными 

направлениями модернизации российского образования 

Разработка механизмов оценки эффективности инновационной модели образовательного 

пространства, обеспечивающей доступность и новое качество образования, и реализации 

программы развития. 

1 Создание рабочей группы по 

корректировке Образовательной 

программы дошкольного образования 

МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная 

Горбатка в связи с переходом на ФОП 

ДО. 

Июнь 2023 Заведующий, 

 старший воспитатель 

2 Анализ и корректировка локальных 

нормативных актов 

2022-2023 Заведующий, 

 старший воспитатель 

3 Разработка Образовательной 

программы дошкольного образования 

МБДОУ №3 «Теремок» п. Красная 

Горбатка в соответствии с ФОП ДО, С 

ФГОС ДО. 

Июнь-август 2023 Рабочая группа 

3. Развитие компетенций педагогических работников, необходимых для создания условий 

развития детей в соответствии с требованиями 

1 Провести диагностику образовательных 

потребностей педагогических 

работников по вопросам перехода на 

ФОП ДО. 

Июнь-июль 2023 Рабочая группа 

2 Повышение квалификации педагогов по 

вопросам применения ФОП ДО 

ежегодно старший воспитатель 

5. Повышение уровня мотивации родителей и их компетентности в области проблем 

воспитания, повышения качества образовательной услуги, партнерство и 

сотрудничество 

1 Провести родительские собрания. 

Посвященные применению ФОП ДО 

сентябрь 2023 старший воспитатель. 

воспитатели 

2 Разместить ФОП ДО на официальном 

сайте образовательного учреждения 

2023 старший воспитатель 

3 Оформить и регулярно обновлять 

информационный стенд по вопросам 

применения ФОП ДО в методическом 

кабинете 

2022-2027 старший воспитатель 

6. Финансовое обеспечение 

1 Провести анализ учебно-методического 

комплекта к обновленной 

Образовательной программе 

дошкольного образования МБДОУ №3 

«Теремок» п. Красная Горбатка 

Июнь-июль 2023 старший воспитатель 
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